S T A N O V Y
Spolku „QUI FUTURI, z.s.“
Článek 1
Název, forma a sídlo
1) Spolek se nazývá plným názvem QUI FUTURI, z.s.(dále jen spolek).

2)  Spolek je dobrovolným, samosprávným sdružením občanů za účelem uspokojování jejich zájmů.

3)  Spolek je právnickou osobou v souladu se zákonem č. 89/2012 Sb., občanský zákoník v platném znění.

3)  Spolek má postavení právnické osoby se sídlem  Praha 4, Lehárova 322/30 působící na území České republiky a Evropské unie.

Článek 2
Cíle činnosti
1)  Spolek je dobrovolným, nevládním, neziskovým svazkem občanů, v němž se spolčili osoby za účelem podpory nových uchazečů o zaměstnání, kteří o svou práci přišli v souvislosti s hospodářskou krizí vyvolanou nemocí COVID-19, jejich dětí a jejich rodin.
2)  K dosažení tohoto cíle zejména spolek použije zejména:
a)  bezplatné využití chytré aplikace pro vytvoření kvalitních strukturovaných životopisů
b)  asistence s vytvořením a úpravou životopisů, asistence s překlady životopisů
c)  bezplatná pomoc při přípravě na pohovory se zaměstnavateli - ebooky, aplikace, web
d)  v součinnosti s Úřady práce pomoc s vypracováním podnikatelských záměrů
e)  v součinnosti s Úřady práce pomoc při vytvoření Žádosti o příspěvek na zřízení společensky účelného pracovního místa
f)  psychologickou pomoc v součinnosti s odbornými partnery našeho projektu
g)  bezplatná technická a právní pomoc včetně pomoci při prezentaci na internetu
h)  bezplatná technická a účetní pomoc při zavedení EET či daňové evidence včetně podpory plátců DPH
i)  v součinnosti s dodavateli a partnery technických řešení spolek zajistí svým členům bezplatné období včetně technické podpory při prvním zřízení jejich vlastních e-shopů, napojení na dodavatele, účetnictví, evidenci EET a po ukončení bezplatného období zajištění výrazných slev z běžných tržních cen
3) Spolek se pro uspokojování potřeb svých členů dále zabývá
a) sociální péčí
b) vzděláním a výzkumem
c) humanitární pomocí a charitou
d) rozvojová spolupráce
e) fundraising
4) Spolek k podpoře neziskové činnosti vykonává příležitostně i hospodářskou činnost, a to:
i. výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona
Článek 3
Členství
1) Členství ve spolku je dobrovolné.
2) Členem spolku se může stát každý mravně bezúhonný občan, který o členství požádá
      a souhlasí se stanovami tohoto spolku.
3) Děti do věku 16 let se mohou zúčastnit činnosti ve spolku jen se souhlasem rodičů nebo jejich zákonného zástupce.
4) Členové spolku jsou:
a) čestní
b) zakládající
c) činní
d) přispívající
e) krátkodobí
5) Zakládajícím členem se může stát občan a jeho přijetí odsouhlasí VHZČ.
6) Čestným členem může VHZČ jmenovat občana, který se zvlášť významným způsobem zasloužil o spolek.
7) Činným a přispívajícím členem je občan, který byl přijat za člena a řádně platí klubový příspěvek stanovený VHZČ.
8) Členem zakládajícím nebo přispívajícím se může stát i právnická osoba.
9) Činným nebo přispívajícím členům spolku může statutární orgán spolku stanovit zkušební dobu na přijetí. Po jejím uplynutí písemně oznámí členu, že je přijat nebo písemně zamítne jeho přihlášku, a to i bez udání důvodu.
10)  Členství ve spolku u členů činných a přispívajících se ročně obnovuje zaplacením členského příspěvku, pokud není stanoveno bezplatné členství.
11)  Krátkodobým členem je platící člen, který zaplatí krátkodobé členství na dobu kratší než jeden rok. Výše poplatku za členství se určí individuálně.
12)  Členství ve spolku zaniká:
a) vystoupením člena ze spolku
b) vyloučením člena ze spolku
c) vyškrtnutím
d) úmrtím člena nebo prohlášením za mrtvého
e) zrušením členské právnické osoby
f) zrušením spolku
13) Člen může být vyloučen ze spolku když:
a) závažným způsobem porušil kázeň spolku
b) opětovně porušil kázeň ve spolku, ač byl již předtím pro její porušení napomenut
c) jednal proti zájmu spolku
d) se provinil proti myšlenkám cti, humanismu a demokracie
e) závažným způsobem, nebo opakovaně porušil tyto stanovy.
14) Člen může na základě svého dobrovolného rozhodnutí vystoupit ze spolku, a to písemně, elektronicky  nebo ústně se zápisem do protokolu, nebo do zápisu VHZČ.
15) Členství ve spolku zaniká vyškrtnutím při nezaplacení klubového příspěvku po opětovném upozornění.
16) Rozhodnutí o vyloučení nebo vyškrtnutí se zpravidla doručí osobně nebo poštou doporučeně, elektronicky nebo zveřejní na klubové nástěnce.
17) Vyloučený nebo vyškrtnutý se může odvolat v příští VHZČ. Odvolání však nemá odkladný účinek.
18) Zánikem členství vystoupením, vyloučením nebo vyškrtnutím nezaniká povinnost zaplatit klubový příspěvek za rok, ve kterém členství zaniká nebo jiné částky dlužné klubu. VHZČ může rozhodnout o jejich vymáhání soudní cestou.
Článek 4
Práva členů
1)  Člen spolku má právo :

                 a/ zúčastnit se činnosti spolku

                 b/ uplatňovat své názory, kritiku a návrhy 


     c/ využívat výhod vyplývajících z členství


     d/ zúčastnit se školení, případně jiných akcí spolkem pořádaných

2)  Právo hlasovat, volit a být volen mají pouze členové zakládající od svých 18 let

3)  Členové, kteří nevyrovnali své povinnosti vůči spolku za poslední kalendářní rok, nemají hlasovací právo.

Článek 5
Povinnosti členů
1) Člen spolku má povinnost :


      a/ dodržovat stanovy a řády spolku


      b/ plnit úkoly uložené rozhodnutím VHZČ nebo při nich poskytovat         

                      potřebnou součinnost


      c/ řádně a včas platit členský příspěvek a jiné uložené platby


      d/ dodržovat zásady morálky


      e/ ušetřit, chránit a zvelebovat majetek spolku

2)  Od povinnosti platit klubové příspěvky jsou osvobozeni členové čestní a zakládající







článek 6





      Orgány spolku
1)  Orgány spolku jsou:

                  a/ Předseda – statutární zástupce


      b/ Valná hromada zakládajících členů







článek 7



                Valná hromada zakládajících členů
1)  VHZČ je nejvyšším orgánem spolku. Svolává ji Předseda nejméně 1x ročně. Mimořádná valná hromada může být svolána na žádost poloviny zakládajících členů s udáním předmětu jednání, nebo ji svolá předseda na základě vlastního uvážení.

2)  VHZČ mají právo se zúčastnit členové činní, čestní a přispívající s hlasem poradním, a členové zakládající s hlasem rozhodujícím.

3)  VHZČ zejména:

a) schvaluje změny a doplňky stanov

b) projednává zprávu o činnosti a hospodaření spolku za minulý rok,


c) volí a odvolává předsedu,

d) stanoví výši členského příspěvku, jiných poplatků a způsob jejich placení

e) přijímá čestné členy spolku

f) rozhoduje o vstupu nebo členství v jiných organizacích

g) plní úkoly odvolacího orgánu proti rozhodnutí předsedy nebo smírčího soud

h)  rozhoduje o zrušení spolku a o způsobu likvidace jeho majetku

4)  VHZČ je oprávněna přijímat usnesení, je-li přítomna nadpoloviční většina členů s     hlasem rozhodujícím. K usnesení je nutný souhlas nadpoloviční většiny přítomných zakládajících členů.

5)  Nesejde-li se v danou hodinu VHZČ schopná přijímat usnesení, koná se za hodinu na témže místě a s týmž programem druhá valná hromada bez ohledu na počet přítomných členů. O věcech nezařazených na program prvé valné hromady se nemůže druhá valná hromada usnášet.

6)  Předseda je povinen písemně pozvat všechny zakládající členy nejméně 10 dní před začátkem valné hromady a oznámit jim program jednání, taktéž může informovat členy přispívající, činné a čestné.

7)  Písemné a zdůvodněné návrhy členů spolku, které mají být zařazeny na program jednání, musí být výboru předloženy nejméně sedm dní před valnou hromadou.

Článek 8
Předseda spolku
1) Předseda spolku je statutárním orgánem spolku, který zastupuje a podepisuje jeho jménem. Předseda spolku může jednáním a podepisováním písemně pověřit jiného odpovědného zástupce spolku. Předseda spolku vykonává úkoly svěřené mu VHZČ.

2) Předsedu spolu volí VHZČ.

3) Funkční období předsedy je 5 let.

4) Předseda spolku je odpovědný VHZČ, a ve své působnosti zejména: 

a)   Svolává zasedání a mimořádná zasedání VHZČ.

b)  Jedná s vedoucími představiteli státní správy a dalších státních či nestátních subjektů.

c)  Podepisuje za spolek smlouvy a mezinárodní dohody a další zásadní dokumenty.

d)  Rozhoduje o personálních a mzdových záležitostech profesionálních pracovníků spolku.

e)  Jedná jménem spolku v pracovně právních otázkách zaměstnanců spolku, nepřenese-li tuto pravomoc na jiné osoby. 

f)   Jmenuje a odvolává vedoucí jednotlivých úseků a tiskového mluvčího spolku. 

g)  Vykonává další působnosti upravené v Organizačním řádu spolku.

Článek 9
Smírčí soud
1)  Spory mezi členy spolku navzájem a mezi členy a VHZČ řeší smírčí soud, do něhož obě strany zvolí jednoho důvěrníka ze členů spolku jimž předsedá třetí, důvěrníky společně zvolený.

2)  Neshodnou-li se důvěrníci na osobě předsedy, zastává tuto funkci předseda spolku, který také smírčí soud svolává.

3)  O jednání smírčí soud sepíše protokol, který podepíší všichni přítomní.

4)  Proti rozhodnutí smírčího soudu se lze odvolat k VHZČ. Odvolání nemá odkladný účinek.

Článek 10
Majetek a hospodaření
1)  Majetek spolku tvoří hmotný a nehmotný majetek, pohledávky a jiná majetková práva.

2)  Zdroje majetku spolku tvoří zejména :



      a/ majetek převedený do vlastnictví spolku



      b/ dotace a příspěvky ze státního rozpočtu a od jiných organizací



      c/ příspěvky a jiné dary a platby členů



      d/ příjmy z vlastní hospodářské a zahraničně hospodářské činnosti
     



      e/ příjmy od sponzorů a reklam



      f/ příjmy ze společenské činnosti

3)  Hospodaření spolku se řídí ročním plánem činnosti a rozpočtem schváleným VHZČ.

4)  Finančními prostředky schválenými VHZČ mohou disponovat předseda a popřípadě další předsedou pověřený člen nebo pracovník spolku.

5)  O nabývání, pozbývání a převodech movitého majetku a nemovitého majetku spolku mimo obvyklé hospodaření a o výdajích v rámci disponibilních zdrojů mimo schválený plán a rozpočet rozhoduje předseda.

6)  K plnění svých úkolů a dosahování finančních zdrojů může spolek zřídit hospodářské zařízení nebo podnik.

7)  V případě dobrovolného rozpuštění spolku budou (po vypořádání veškerých případných závazků spolku) nabídnuta přednostně veškerá aktiva spolku k převodu na obec podle sídla organizace.

Článek 11
Závěrečné ustanovení
Tyto stanovy byly schváleny Valnou hromadou zakládajících členů dne 8.6.2020  a nabývají účinnosti dnem zápisu do spolkového rejstříku vedeného u Městského soudu v Praze. Tímto dnem také pozbývají platnosti dosavadní stanovy spolku. 

Valná hromada pověřila Romana Zborníka zpracováním návrhu na zápis změny zapsaných údajů do spolkového rejstříku a jeho podáním Městskému soudu v Praze, včetně souvisejících úkonů.

V Praze dne 08.06.2020

Roman Zborník

předseda spolku

